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2. INTENCIONALIDAD FORMATIVA DE LA ASIGNATURA

La formacion del estudiante como profesional de la salud no lo exime de las responsabilidades laborales y/o
legales que implican el ejercicio de su practica. El objetivo de esta asignatura es proporcionar las herramientas
y conocimientos basicos para abordar los compromisos administrativo, fiscales y laborales que surgen
durante la gestion de la practica profesional.

3. RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS EN ALINEACION HACIA LAS COMPETENCIAS
DE EGRESO

Esta asignatura, en conjunto con “Etica y Odontologia Legal” contribuyen al desarrollo de las competencias
de egreso de las areas de, dominio del conocimiento basico y aplicable a proceso de salud y enfermedad
bucal, recoleccion e integracion de informacion clinica y contextual.

4. COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA

Realiza los tramites relacionacionados al ejercicio profesional desde las perspectivas administrativas,
contables, laborales y fiscales.

5. COMPETENCIAS GENERICAS, DISCIPLINARES Y ESPECIFICAS A LAS QUE

CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

1. Se comunica en espafiol en forma oral y escrita en sus intervenciones profesionales y en
su vida personal, utilizando correctamente el idioma.

3. Usa las TIC en sus intervenciones profesionales y en su vida personal de manera
pertinente y responsable.

6. Aplica los conocimientos en sus intervenciones profesionales y en su vida personal con
pertinencia

9. Interviene con iniciativa y espiritu emprendedor en su ejercicio profesional y personal de
forma autdnoma y permanente.

11. Trabaja con otros en ambientes multi, inter y transdisciplinarios de manera cooperativa.
14. Manifiesta comportamientos profesionales y personales, en los ambitos en los que se
desenvuelve, de manera transparente y ética.

Disciplinares 8. Integra a su practica la administracién y gestion de su centro de trabajo y las relaciones
> de éste con otras organizaciones publicas y del gremio.




Identifica las herramientas para obtener los requisitos fiscales para la practica profesional.

Conoce los conceptos basicos que le permiten identificarse como figura legal, laboral y
=YW CI fiscal, asi como sus implicaciones.

Comprende a un nivel basico las areas legales, laborales y fiscales, e identifica al profesional
especializado para su asesoria.

6. CONTENIDOS ESENCIALES PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DE LA
ASIGNATURA

Fundamentos de contabilidad financiera
e (Codigo de Comercio.
e Ley General de Sociedades Mercantiles.
e (Codigo Fiscal.
Fundamentos de derecho laboral
o Relaciones individuales de trabajo.
Fundamentos de derecho mercantil
e Conceptos basicos.
e Sociedades mercantiles.
Cultura organizacional

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Aprendizaje basado en problemas
Uso de organizadores graficos
Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje auténomo y reflexivo
Revisién de fuentes de informacion

8. ESTRATEGIAS GENERALES DE EVALUACION

Evaluacién de proceso: 70%
Actividades de aprendizaje
Documentacion bibliografica
Practicas para el ejercicio fiscal
Evaluacion de producto: 30%
Manual para el ejercicio profesional
Integracion del portafolio de evidencias con énfasis en aspectos reflexivos, autocriticos y de metacognicion

9. REFERENCIAS



Fuentes impresas:
1. Cdbdigo de comercio. Ciudad de México: Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn; 2022.
2. Cddigo Fiscal de la Federacion. Ciudad de México: Camara de Diputados del H. Congreso de la
Union; 2021.
3. Ley general de sociedades mercantiles. Ciudad de México: Camara de Diputados del H. Congreso
de la Union; 2018.
4. Ley federal del trabajo. Ciudad de México: Camara de Diputados del H. Congreso de la Union; 2015.

10. PERFIL DESEABLE DEL PROFESOR

El docente que imparta esta asignatura debera contar con formacion en el area econémico administrativa y
preferentemente con experiencia profesional y docente.



